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RECHERCHE APPRENTI AVEC LA MIR

Voici les démarches a suivre pour un employeur qui souhaite recruter un jeune en
apprentissage avec la MFR.

Définition des besoins

Décision de recruter un apprenti

VSélection candidats et entretiens

Choix de 'apprenti

FORMALITES ADMINISTRATIVES

Choix du maitre d'apprentissage

Information de la MFR

Signatures : Conventions de
tormation, Cerfa avec le jeune (+ N°
Accord de financement + attestation
employeur si besoin)

Déclaration préalable a
I'embauche + visite médicale

Accuell de I'apprenti en
entreprise :
Bilan régulier avec l'apprenti par le
Maitre d’apprentissage,
Suivi dans le carnet de liaison
Echanges permanents avec la MFR.




